ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

LEI MUNICIPAL N.° 716, DE 13 DE MARCO DE 2013.

Dispbe sobre os quadros de cargos e fungbes publicas do
Municipio de Tiradentes do Sul e da outras providéncias.

JOAO CARLOS HICKMANN, prefeito municipal de Tiradentes do Sul, Estado do
Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicdes legais.

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A organizacdo do Quadro de Pessoal do Municipio, com base no
Quadro de Cargos e Func¢es Publicas do Executivo Municipal, fica assim constituida:

I - quadro dos cargos de provimento efetivo;

Il - quadro dos cargos em comissdo e funcdes gratificadas;
I11 - quadro de emprego publico.

Art. 22 Para efeitos desta Lei considera-se:

I - cargo, o conjunto de atribuicdes e responsabilidades atribuidas a um
servidor publico, mantidas as caracteristicas de criacdo por lei, denominacdo prépria, niUmero certo
e retribui¢do pecuniaria padronizada;

Il - Categoria funcional, o agrupamento de cargos da mesma denominacao,
com iguais atribuicGes e responsabilidades, constituida de padrdes e classes;

I11 - Carreira, 0 conjunto de cargos de provimento efetivo para os quais 0s
servidores poderdo ascender através das classes, mediante promogéo;

IV - Padréo, a identificagdo numérica do valor do vencimento da categoria
funcional;

V - Classe, a graduacdo de retribuicdo pecuniaria dentro da categoria
funcional, constituindo a linha de promocao;

VI - Promocéo, a passagem do servidor de uma determinada classe para a
imediatamente superior da mesma categoria funcional.
CAPITULO 1I
DAS CATEGORIAS E DO QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
SECAO |
DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS
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Art. 32 A organizagdo dos Quadros dos Cargos de
Provimento Efetivo se processa em decorréncia de trés niveis de capacitagdo fixados segundo 0s
graus de dificuldade, complexidade e de qualificagdo exigidos pelos servicos do Municipio, a saber:

| - Nivel Superior - funcdes de nivel técnico-administrativo, de grande
complexidade, com exigéncia para 0 seu exercicio de curso de graduacdo superior, comprovado
mediante certificado ou diploma de conclusdo de curso e habilitacdo legal para o exercicio da
profisséo;

Il - Nivel Médio - funcbes de carater administrativo ou técnico, de
certa complexidade, com exigéncia minima para o0 seu exercicio, de curso de ensino médio, se for o
caso, por especializacado técnica;

Il - Nivel Simples - funcdes de rotina administrativa ou técnica e de
execucao de servigos bracais, de pouca complexidade, que exigem para 0 seu exercicio instrucao
minima de ensino fundamental incompleto a ensino fundamental completo ou suplementado,
conforme o caso, por algum curso técnico.

SECAO II

DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Art. 42 O quadro de cargos de Provimento Efetivo é integrado pelas seguintes
categorias funcionais, com seu respectivo nivel, nimeros de cargos e padroes:

Quadro de Cargos de Provimento Efetivo:

Nivel Denominagdo da Categoria Funcional N° de cargos |Padrdes
I Médico clinico Geral 02 11
I Engenheiro Agronomo 01 10
I Engenheiro Civil 01 10
I Médico Veterinario 01 10
I Odontologo 02 10
I Enfermeiro 02 09
I Assistente social 01 09
I Contador 01 09
I Controlador Interno 01 09
I Farmacéutico 01 09
I Nutricionista 01 09
I Procurador Juridico 01 09
I Psicologo 01 09
I Técnico em Contabilidade 01 09
1 Programador de Computador 02 08
Il Tecnico Agricola 04 08
1 Agente Administrativo 02 08
I Tesoureiro 01 08
1 Técnico de Enfermagem 04 07
I Fiscal Tributario 02 07
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I Fiscal Sanitario 01 07
I Oficial Administrativo 04 07
| Almoxarife 01 06
I Auxiliar Administrativo 06 06
I Técnico de Saude Bucal 02 06
i Operador de Maquinas 10 06
Il Motoristas 25 05
1 Mecéanico 01 05
1 Pedreiro 02 05
Il Eletricista 02 05
1 Auxiliar de Mecanico 01 03
Il Vigia 03 03
1 Borracheiro 01 02
1 Gari 02 01
Il Operario 17 01
1 Servente 19 01
TOTAL 129

Quadro de Cargos em Extincao

Nivel Denominagdo da Categoria Funcional N° de cargos |Padrdes

I Auxiliar de Enfermagem 06 06

Il Auxiliar de Eletricista 01 04

Il Telefonista 03 04
TOTAL 10

Art. 52 As atribuicBes dos cargos dos Quadros de Cargos de Provimento
Efetivo sdo as correspondentes ao que consta no Anexo | desta Lei.

SECAO Il
DAS ESPECIFICACOES DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

Art. 62 Especificacbes das categorias funcionais, para os efeitos desta Lei, é a
diferenciacdo de cada uma relativamente as atribuicdes, responsabilidades e dificuldades de
trabalho, bem como, as qualificagBes exigiveis para o provimento dos cargos que a integram

Art. 72 A especificacdo de cada categoria funcional devera conter:
| - denominacdo da categoria funcional,
Il - padréo de vencimento;
111 - descricdo sintética e analitica das atribuicdes;
V- condiges de trabalho, incluindo o horario semanal e outras especificas; e

V - requisitos para provimento, abrangendo o nivel de instrucdo, a idade e
outros especiais de acordo com as atribuicdes do cargo.
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Art. 82 As especificacOes das categorias funcionais efetivos,
dos cargos em comissdo, funcbes gratificadas e emprego publico, criados pela presente Lei sdo as
que constituem os anexos I, 1l e 111 que sdo partes integrantes desta Lei.

SECAO IV

DO RECRUTAMENTO DE SERVIDORES

Art. 92 O recrutamento para os cargos efetivos far-se-a para a classe inicial de
cada categoria funcional, mediante concurso publico, nos termos disciplinados no Regime Juridico
dos Servidores do Municipio.

SECAO YV
DO TREINAMENTO

Art. 10 A Administracdo Municipal promovera treinamentos para 0S Seus
servidores sempre que verificada a necessidade de melhor capacita-los para o desempenho de suas
funcbes, visando dinamizar a execuc¢do das atividades dos diversos 6rgaos.

Art. 11 O treinamento ser4 denominado interno quando desenvolvido pelo
préprio Municipio, atendendo as necessidades verificadas, e externo quando executado por 6rgédo ou
entidade especializada.

CAPITULO 11l
DO QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO,
FUNCOES GRATIFICADAS E GRATIFICACAO PLENA

Art. 12 E o seguinte o quadro dos cargos em comissdo e funcdes gratificadas
da administracéo centralizada do Executivo Municipal:

SECAO |

DO QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS

DENOMINACAO N° DE PADRAO
CARGOS

Secretarios Municipais 9 Subsidio fixado em Lei
Assessor Juridico 1 CC-4 ou FG-4
Assessor de Gabinete 1 CC30uFG3
Assessor de Comunicagao 1 CC30uFG3
Coordenador do Esporte e Lazer 1 CC30uFG3
Coordenador de Contabilidade e Tesouraria 1 CC30uFG3
Coordenador de Compras, LicitagOes e Expedientes 1 CC30uFG3
Diretores de Diviséo 17 CC20uFG?2
Chefes de Setor 10 CClouFG1
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Art. 13 As atribuicbes dos cargos dos Quadros de Cargos em
Comissdo e Funcdo Gratificada séo as correspondentes ao que consta no Anexo Il desta Lei.

Art. 14 O provimento das fun¢des gratificadas é privativo do servidor efetivo
do Municipio ou posto a disposicdo do Municipio sem prejuizo de seus vencimentos no érgdo de
origem.

Art. 15 As atribuicGes dos titulares dos cargos em comissdo ou funcéo
gratificada séo as correspondentes a conducao das respectivas unidades administrativas.

Art. 16 Os detentores de FG deverdo cumprir carga horaria normal
estabelecida para o exercicio do cargo da nomeagdo, ndo cabendo percep¢do de remuneracdo, a
titulo de horas-extras, em vista do exercicio da FG.

SECAO Il
DA GRATIFICACAO POR DEDICACAO PLENA

Art. 17 E devido o pagamento de gratificacio por dedicacdo plena na
administracdo publica municipal para os seguintes cargos e nos seguintes porcentuais, a qual sera
computada para os fins de direito.

I — no valor de 65 % (sessenta e cinco) por cento do vencimento basico ao
cargo de Medico Geral, quando designado para o exercicio de suas fun¢Bes nos Programas de
Atendimento ao ESF- Estratégias Saude da Familia, para o ESF I,

Il — no valor de 70 % (setenta) por cento do vencimento basico ao cargo de
Médico Geral, quando designado para o exercicio de suas funcdes nos Programas de Atendimento
ao ESF- Estratégias Saude da Familia para o ESF II;

CAPITULO IV )
QUADRO DE EMPREGO PUBLICO

Art. 18 E o seguinte Quadro de Emprego Publico, da Administracdo Direta
do Executivo Municipal.

DENOMINACAO N° DE CARGOS VENCIMENTOS
Agentes Comunitarios de Saude - ACS 18 Tabela IV
Agente Sanitario 02 Tabela IV
Visitador do PIM 08 Tabela IV
Monitor do PIM 01 Tabela IV
TOTAL

Art. 19 As atribuicbes dos cargos do Quadro de Emprego Publico séo as
correspondentes ao que consta no Anexo 111 desta Lei.

Art. 20 A investidura ao Emprego Publico dos Agentes Comunitarios de
Saude, Agente Vigilante Sanitario, Monitor da Primeira Infancia Melhor — PIM e os Visitadores da
Primeira Infancia Melhor -PIM, serd precedida de aprovacdo prévia em concurso publico ou
processo seletivo de provas e titulos de acordo com a natureza e a complexidade do emprego, na
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forma prevista em legislacdo municipal, estadual e federal conforme os programas
pertinentes, sendo que a vigéncia do contrato ficard condicionada a permanéncia dos programas:

8 12 O titular do emprego publico submete-se ao Regime da Consolidagéo das
Leis do Trabalho — CLT, e ao Regime Geral de Previdéncia Social,

8 22 A jornada de trabalho do ocupante de emprego publico sera de 40 horas
semanais;

8 32 Os vencimentos do emprego publico serdo reajustaveis na mesma época e
mesmos indices que os servidores estatutarios, mediante lei municipal especifica.

CAPITULO V

DAS TABELAS DE PAGAMENTO DOS CARGOS EFETIVOS, COMISSAO,
FUNCOES GRATIFICADAS E EMPREGO PUBLICO.

Art. 21 Os vencimentos dos cargos publico efetivo, em comissdo, funcéo
gratificada e emprego publico serdo os seguintes:

Tabela | - Cargos de Provimento Efetivo

VENCIMENTO
PADRAO (R$)
01 688,17
02 807,53
03 808,96
04 929,72
05 1.161,05
06 1.216,93
07 1.289,57
08 1.431,65
09 2.223,73
10 4.850,62
11 7.270,00
Tabela Il - Cargos em Comissao
PADRAO VENCIMENTO
(R$)

Cco1 800,00
CC 02 1.200,00
CCO03 1.600,00
CC 04 2.310,00
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Tabela I11 - Cargos Funcao Gratificada
PADRAO VENCIMENTO
(R$)
FG 01 385,00
FG 02 420,00
FG 03 560,00
FG 04 580,00

Tabela IV - Cargos Emprego Publico

PADRAO VENCIMENTO (R$)
AGENTE C. SAUDE- 871,00
ACS

AGENTE SANITARIO 808,96
VISITADOR-PIM 808,96
MONITOR- PIM 1.110,78

Paragrafo anico — Em se tratando de Cargo de Secretario Municipal € fixado
em Lei especifica o valor do subsidio.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22 Ficam extintos todos os cargos e funcgdes gratificadas existentes na
administracdo centralizada do Executivo Municipal anteriores a vigéncia desta Lei.

Art. 23 Para cumprimento que dispde o inc. X do art. 37, da CF, sobre a
revisdo geral e anual das remuneracfes e os subsidios dos servidores publicos municipais dos
Poderes Executivo e Legislativo do Municipio serdo revistos no més de janeiro de cada ano, sem
distincdo de indices, e observara as seguintes condi¢oes:

| — autorizacdo na lei de diretrizes orcamentarias;

Il — previsdo do montante da respectiva despesa e correspondentes fontes de
custeio na lei orcamentaria anual,

Il — comprovagdo da disponibilidade financeira que configure capacidade de
pagamento pelo governo municipal, preservados os compromissos relativos a investimentos e
despesas continuadas nas areas prioritarias de interesse econémico e social,

IV- atendimento as prescricdes referentes aos limites para despesa com
pessoal de que tratam o art. 169 da Constituicdo Federal e a Lei Complementar n°® 101, de 04 de
maio de 2000 e,

V — mediante lei especifica e defini¢do do indice.

Art. 24 E declarado excedente e ficara automaticamente extinto, no momento
que vagar o cargo de provimento efetivo de Cargo de Telefonista, Padréo 03; Cargo de Auxiliar de
Eletrecista, Padréo 04; Cargo de Auxiliar de Enfermagem, padréo 06.
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Paragrafo Unico — Fica assegurado aos ocupantes deste
cargo o direito a promogao nos termos da Lei.

Art. 25 Os atuais servidores concursados do Municipio ocupantes de cargos
efetivos permanecerdo enquadrados nos mesmos padrdes, salvo:

8 1° Médico Clinico Geral Medico Clinico Geral 40:00H semanais, que serdo
enquadrados em padr@es das categorias funcionais criadas por esta Lei, passando do Padréo 10 para
o Padréo 11.

Art. 26 Esta Lei entra em vigor no dia primeiro do més seguinte ao de sua
publicacao.

Art. 27 Ficam revogadas as Leis Municipais n° 242/98, 248/99, 328/2002,
330/2002, 350/2003, 360/2003, 409/2005, 459/2006 e 488/2006, 658/2011.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL, RS,
EM 13 DE MARCO DE 2013.

JOAO CARLOS HICKMANN
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

Carlos Adalberto Neumann
Secretario de Administracao
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ANEXO |

QUADRO DE CARGOS
DE

PROVIMENTO EFETIVO

(Anexo | Art. 59)
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DENOMINACAO: MEDICO CLINICO GERAL
NIVEL: 1
PADRAO: 11

DESCRIMINACAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades de nivel superior de grande
complexidade, envolvendo trabalhos de defesa e protecdo da Saude do individuo, na &rea de clinica-
geral através de programas voltados para a saude publica, tratamento clinico e cirurgico.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Atender a consultas médicas em ambulatorios,
hospitais e unidades sanitarias. Efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares. Fazer
caracterioldgico de pacientes, evidenciar suas predisposi¢cdes constitucionais e encaminha-los a
tratamento médico especializado, quando for o caso. Fazer diagnosticos e preservar medicacoes.
Prescrever dietéticos. Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem necessarios.
Encaminhar casos especiais a setores especializados. Aplicar métodos de medicina preventiva,
como medida de precaucdo contra enfermidades. Solicitar o concurso de outros médicos
especialistas em casos que requeiram esta providéncia. Participar de juntas médicas. Participar de
programas voltados para a salde publica. Executar outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior de Medicina e Registro no Respectivo Conselho de Classe.
b) Idade: minima de 18 anos

CONDIC;()ES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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DENOMINACAO: ENGENHEIRO AGRONOMO
NIVEL: |
PADRAO: 10

DESCRIMINACAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades de nivel superior, de grande
complexidade, envolvendo a orientacdo e execucdo de projetos em geral relacionados com a
preservacdo e exploracdo de recursos naturais, economia rural, defesa e inspecdo agricola, bem
COMO promogao agropecudria.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Elaborar trabalhos visando & implantagdo de
novos métodos e praticas agricolas com a finalidade de racionalizar o uso da terra, bem como de
aproveitar os recursos naturais existentes; elaborar normas técnicas de definir procedimentos para
levantamento, avaliacdo e conservacdo de recursos naturais e culturais; elaborar planos objetivando
controlar e combater pragas e doencas do meio rural; estudar os custos de operacdes de maquinas e
implementos agricolas e realizar trabalhos com vistas a inovacdo de sistemas de mecanizacao
agricola participar da elaboracdo de programas de extensdo rural; realizar levantamentos das
necessidades concernentes a eletrificacdo rural, constru¢cdo de pequenas barragens e acudes,
sistemas de irrigacdo e drenagem, rede viaria do meio-rural e de outras obras de infra-estrutura;
colaborar nos estudos, levantamentos e elaboracdo de projetos de beneficiamento em industria de
transformacdo e projetos agropecudrios; colaborar na elaboracdo de planos de viabilidade
econdmica para a fundacdo de cooperativas e associacdes de produtores rurais e de assisténcia
técnica as mesmas; planejar, elaborar e executar programas e projetos que visem a diversificacdo de
culturas, a preservacdo e conservacdo e recuperacdo do solo, a implantacdo do micro-bacias
hidrogréficas, o controle de uso de agrotoxicos, a preservacdo dos ambientes naturais; realizar
pericias e avaliacbes agroeconémicas; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por equipes auxiliares; prestar assessoramento a autoridade em assuntos de sua
competéncia. Emitir laudos e pareceres em matérias da sua especialidade; dirigir veiculo, quando
necessario para o desempenho das atribuicdes inerentes ao seu cargo; executar outras tarefas
semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior de Agronomia e Registro no Respectivo Conselho de Classe.
b) ldade: minima de 18 anos

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitacao.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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DENOMINACAO: ENGENHEIRO CIVIL
NIVEL: |
PADRAO: 10

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO: Atividades de nivel superior, de grande complexidade,
envolvendo a execucdo de trabalhos relacionados com obras e projetos de engenharia, bem como de
fiscalizacéo e controle de servigos contratados nas suas diversas fases de desenvolvimento.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO: Projetar, dirigir ou fiscalizar a construcdo e
conservacao de estradas de rodagem e vias publicas, bem como obras de captacao, abastecimento de
agua, drenagem, irrigacdo e saneamento urbano e rural; executar ou supervisionar trabalhos
topograficos; estudar projetos; dirigir ou fiscalizar a construcao e conservacao de edificios publicos
e obras complementares; projetar, fiscalizar e dirigir trabalhos relativos a maquinas, oficinas e
servigos de urbanizacdo em geral; realizar pericias, avaliaces, laudos e arbitramentos; estudar,
projetar, dirigir e executar as instalagcdes de forga motriz, mecanicas, eletro-mecanicas, de usinas e
respectivas redes de distribuicdo; examinar projetos e proceder vistorias de construcdes; exercer
atribuigBes relativas a engenharia de transito e técnicas de materiais; efetuar célculos de estruturas
de concreto armado, aco e madeira; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao
das atividades proprias do cargo; dirigir veiculo, quando necessario para o desempenho das
atribuicdes inerentes ao seu cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profissao.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior de Engenheiro Civil e Registro no Respectivo Conselho de Classe.
b) ldade: minima de 18 anos

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitagéo.

CONDIC;()ES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.

Av. Tiradentes, 1090 — Tiradentes do Sul, RS — CEP: 98680-000
Fone: 0xx55 617 3232 Fax: 0xx55 3522 1516



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: MEDICO VETERINARIO
NIVEL: |
PADRAO: 10

DESCRICAO SINTETICA DA FUNCAO: Atividades de nivel superior de grande complexidade
envolvendo assisténcia medica veterinaria aos produtores rurais do Municipio, coordenar e realizar
a inspecao sanitaria em nivel municipal.

DESCRICAO ANALITICA DA FUNCAO: Prestar assisténcia médica veterinaria aos produtores
rurais do Municipio, incluindo: prescricdo de receituarios, recomendacfes técnicas, avaliacdes de
animais, aplicacdo de medicamentos e procedimentos veterinarios; coordenar e efetuar a inspecao
sanitaria nos abatedouros e mercados em nivel municipal com responsabilidade técnica sobre todos
os procedimentos realizados emitindo laudo circunstanciado; auxiliar a fiscalizagdo sanitaria no
municipio em produtos de origem animal; dirigir veiculo, quando necessario para o desempenho das
atribuicdes inerentes ao seu cargo; executar outras tarefas correlatas a sua formacao.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior de Medicina Veterinaria e Registro no Respectivo Conselho de
Classe.

b) Idade: minima de 18 anos

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitacao.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.

Av. Tiradentes, 1090 — Tiradentes do Sul, RS — CEP: 98680-000
Fone: 0xx55 617 3232 Fax: 0xx55 3522 1516



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: ODONTOLOGO
NIVEL: |
PADRAO: 10

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividade de nivel superior, de grande
complexidade, envolvendo diagndsticos, tratamento buco-dental, cirurgia, odontologia preventiva,
interpretacdo de exames de laboratorio e de radiografia, bem como participar de programas voltados
para a salde publica.

DESCRICOES ANALITICAS DAS ATRIBUICOES: Exercer fungdes relacionadas com o
tratamento buco-dental e cirurgia. Fazer diagnosticos, determinando o respectivo tratamento.
Executar as operacdes de prétese em geral e de profilaxia dentéria. Fazer extracdo de dentes e de
raizes. Realizar restauracdes e obturacdes, bem como a inclusédo de dentes artificiais. Ajustar e fixar
dentaduras artificiais, coroas e trabalhos de pontes. Tratar condi¢fes da boca e dos dentes dos
pacientes. Aplicar anestesia local e truncular. Realizar odontologia preventiva. Efetuar a
identificacdo das doengas buco-dentais e 0 encaminhamento a especialistas, quando diante de
alteracdes fora da area de sua competéncia. Proceder a interpretacdo dos resultados de exames de
laboratorios, microscépios, bioquimicos e outros. Fazer radiografias na cavidade bucal e na regido
cranio-facial e proceder a sua interpretacdo. Participar de programas voltados para a satde publica.
Participar de juntas médicas. Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos
por auxiliares. Executar outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior Odontologia e Registro no Respectivo Conselho de Classe.
b) Idade: minima de 18 anos

CONDIC;()ES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.

Av. Tiradentes, 1090 — Tiradentes do Sul, RS — CEP: 98680-000
Fone: 0xx55 617 3232 Fax: 0xx55 3522 1516



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: ENFERMEIRO
NIVEL: |
PADRAO: 09

DESCRIMINACAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades de nivel superior de grande
complexidade envolvendo coordenacdo, supervisdo, estudo, programacdo, fiscalizacdo, atuacao
direta em trabalhos de enfermagem.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Desenvolver atividades de educagio para a
saude com grupos da comunidade - saide mental. Hipertensos, anticoncepc¢ao, gestantes e nutrizes;
participar na programagdo das atividades da instituicdo: planejar, supervisionar e avaliar o
desenvolvimento de todos os programas da saude; programar e desenvolver, agentes de saude e
atendentes de creches; realizar servicos de triagem de pacientes para atendimento médico; atuar
junto as comunidades e escolas através de palestras; organizar grupos de educacdo para a saude e
encaminhamentos; diagnosticar as necessidades de enfermagem; coletar, analisar dados de
producdo das atividades de enfermagem e agentes de saude; prestar assessoria em assuntos de
enfermagem; orientar familiares em relacdo a cuidados de conforto e higiene pessoal de pacientes
acamados no seu domicilio; fazer sondagem vesical e neso-gastrica, controlar e acompanhar
tratamento e medicamentos a hipertensos; fazer aplicacdes e leitura de testes para subsidios; realizar
entrevistas de pacientes em servigos de protecdo, recuperacdo e reabilitacdo da salde; realizar
consultas de enfermagem para gestantes (com elaboracdo da carteira de gestantes), acompanhar
pacientes pos-alta hospitalar em casos especiais; acompanhar e realizar curativos especiais a nivel
ambulatorial e domiciliar; fazer coleta de material para preventivo do cancer do colo uterino e
orientacdo em relacdo ao preventivo do cancer uterino e de mamas, assim como orientar sobre 0
auto-exame de mamas; fazer supervisdo, acompanhamento e atuacdo no servico de vacinagéo;
realizar reunibes mensais no posto de salde com grupos de saude mental, hipertensos,
anticoncepcdo, gestantes e nutrizes para educacdo em saude; orientar sobre planejamento familiar;
atender pacientes mentais através de visitas domiciliares, encaminhamentos de medicacdo ao
paciente e familiar quanto ao estado de salde e conduta, acompanhar pacientes hensenianos e
tuberculoses. Desenvolver atividades similares junto a creches e outros 6rgdos da Administracao
Municipal onde se faga necessério o trabalho de um profissional de enfermagem.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior de Enfermagem e Registro no Respectivo Conselho de Classe.
b) ldade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.

Av. Tiradentes, 1090 — Tiradentes do Sul, RS — CEP: 98680-000
Fone: 0xx55 617 3232 Fax: 0xx55 3522 1516



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: ASSISTENTE SOCIAL
NIVEL: |
PADRAO: 09

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividade de nivel superior, de grande
complexidade, envolvendo a execucgdo qualificada de trabalhos relativos & coordenacéo, orientacdo
e assisténcia social e populacdo, bem como a participagdo em programas especificos e de
atendimento a saude publica em geral.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Realizar levantamento e relatorios da situagao e
condicdes socio-econdémicas da populacao; assistir a populacdo que busca atendimento nas unidades
publicas especializadas, mediando a concessdo de auxilios, orientando, esclarecendo,
encaminhando, realizando visitas domiciliares, fazendo avaliacéo, diagndsticos e treinamento psico-
social; detectar situacdes sociais, problemas individuais, grupais e comunitarios e propor
assisténcia, orientacdo e auxilio, através de informacdes, conscientizacdo e participacdo junto as
comunidades; atuar de forma integrada com a equipe multi-profissional no desenvolvimento de
programas integrais de salde; acompanhar e orientar grupos localizados dentro das unidades de
salde e assistenciais social do Municipio, tais como: hipertensos, gestantes, nutrizes, anticoncepcao,
grupo de saude mental e outros; assessorar tecnicamente a autoridade ou superior imediato em
assuntos de sua competéncia; dirigir veiculo, quando necessario para o desempenho das atribuicdes
inerentes ao seu cargo; executar outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior em Servi¢o Social e Registro no respectivo conselho de classe.
b) Idade: minima de 18 anos

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitacao.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.

Av. Tiradentes, 1090 — Tiradentes do Sul, RS — CEP: 98680-000
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: CONTADOR
NIVEL: |
PADRAO: 09

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades de nivel superior de grande
complexidade, envolvendo supervisdo, coordenacdo e execucdo de trabalhos relacionados com a
area de contabilidade do Municipio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Supervisionar, coordenar e executar trabalhos
relacionados a contabilidade do Municipio; fornecer dados para a elaboracdo do orcamento-
programa; acompanhar a execucdo or¢camentaria do Municipio; participar de trabalhos de tomadas
de contas dos responsaveis por bens ou valores do Municipio; orientar, do ponto de vista contabil, o
levantamento dos bens patrimoniais do Municipio; fazer levantamentos e elaborar relatérios
patrimoniais do Municipio; emitir pareceres sobre abertura de créditos adicionais e alteracdes
orcamentarias; examinar processos e emitir pareceres; prestar assessoramento ao Prefeito e outras
autoridades municipais em assuntos de sua competéncia; orientar, coordenar e supervisionar
trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; dirigir veiculo, quando necessario para o
desempenho das atribuicdes inerentes ao seu cargo; executar outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior em Ciéncias Contabeis e Registro no respectivo conselho de classe.
b) Idade: minima de 18 anos

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitacao.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.

Av. Tiradentes, 1090 — Tiradentes do Sul, RS — CEP: 98680-000
Fone: 0xx55 617 3232 Fax: 0xx55 3522 1516



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: CONTROLADOR INTERNO
NIVEL: |

PADRAO: 09

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades de nivel superior de grande
complexidade na forma de coordenar, avaliar, orientar e advertir todos os atos do executivo
municipal, visando manter o controle da gestdo publica no cumprimento da legislacdo vigente.

DESCRICAO ANALITICA: examinar as transferéncias intergovernamentais; do lancamento e da
respectiva cobranca de todos os tributos da competéncia local; da cobranca da divida ativa e dos
titulos executivos emitidos pelo TCE; das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos
direitos e haveres do Municipio; da execucdo da folha de pagamento; da manutencdo da frota de
veiculos e equipamentos; do controle e acompanhamento dos bens patrimoniais; dos procedimentos
licitatérios e da execucgdo dos contratos em vigor; acompanhamento dos limites dos gastos com
pessoal; acompanhamento das despesas com a manutencdo e desenvolvimento do ensino e com as
acOes e servicos publicos de salde; examinar a gestdo dos regimes proprios de previdéncia; da
legalidade e avaliacdo dos resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial nos 6rgéos e entidades da administracdo municipal, bem como da aplicacao
de recursos publicos por entidades do direito privado; manifestacdo sobre a legalidade dos atos de
admissao de pessoal por concurso, por processo seletivo publico e mediante contratacdo por tempo
determinado; manifestacdo sobre a legalidade dos atos administrativos derivados de
pessoal;elaborar o plano anual de trabalho;elaborar relatérios periodicos; desempenhar outras
atividades estabelecidas em lei ou que decorram das suas atribuicdes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior de Ciéncias Contébeis, Ciéncias Juridicas e Sociais ou
Administracdo Publica e Registro no Respectivo Conselho de Classe.

b) ldade: minima de 18 anos

CONDI(;()ES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.

Av. Tiradentes, 1090 — Tiradentes do Sul, RS — CEP: 98680-000
Fone: 0xx55 617 3232 Fax: 0xx55 3522 1516



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: FARMACEUTICO
NIVEL: |
PADRAOQ: 9

DESCRICAO SISTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades de nivel superior de grande
complexidade visando realizar manipulacfes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos
farmacéuticos.

DESCRICAO ANALITICA: Responsabilidade técnica de Farméacia; manipulacdo, aviamento e
dispensacdo de medicamentos; controle a Portaria n® 27 de 24.10.86 e da Portaria e da Portaria n® 28
de 13.11.86; controle de estoques; desenvolvimento de agdes de educacdo para a saude;
desenvolvimento de acbes em vigilancia sanitaria e demais atividades que lhe forem atribuidas;
Manipular drogas de vérias espécies; aviar receitas, de acordo com as prescricdes medicas; manter
registros do estoque de drogas; fazer requisicdes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a
central de medicamentos e materiais; conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos
entregues a central de medicamentos e materiais; ter sob sua custddia drogas toxicas e narcoticos;
realizar inspecdes relacionadas com a manipulacdo farmacéutica e aviamento do receituario
médico; efetuar analises clinicas ou outras dentro de sua competéncia; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do cargo; administrar e organizar
0 armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pelo Municipio; controlar
e supervisionar as requisicdes e/ou processos de compra de medicamentos e produtos
farmacéuticos; prestar assessoramento técnico aos demais profissionais da saude, dentro do seu
campo de especialidade; participar nas acdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria; executar
outras tarefas afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior de Farméacia e Registro no Respectivo Conselho de Classe.
b) Idade: minima de 18 anos

CONDI(;()ES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.

Av. Tiradentes, 1090 — Tiradentes do Sul, RS — CEP: 98680-000
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: NUTRICIONISTA
NIVEL: |
PADRAO: 9

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades de nivel superior, de grande
complexidade, envolvendo a execu¢do qualificada de trabalhos a educacdo alimentar, nutricdo e
dietética. Bem como a participacdo em programas voltadas para a satde publica.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Realizar inquéritos sobre habitos alimentares,
considerando os seguintes fatores: a) caracterizacdo da area pesquisada; b) condicGes habitacionais;
c) consumo de alimentos. Proceder a avaliacdo técnica da dieta comum das coletividades e sugerir
medidas para a sua melhoria tendo por base procedéncia, custo e método de preparagdo. Participar
de programas de salde publica, realizando inquéritos clinico-nutricionais, bioquimicos e
somatométricos. Fazer avaliagdo de programas de nutricio em salde publica. Pesquisar
informacdes técnicas especificas e preparar para divulgacdo, informes sobre: nocGes de higiene da
alimentacéo; orientacdo para melhor aquisicdo de alimentos qualitativos e quantitativas; controle
sanitario dos géneros adquiridos pela comunidade. Participar da elaboracdo e execucdo de
programas e projetos especificos de nutricdo e de assisténcia alimentar a grupos vulneraveis da
populacdo. Sugerir adocdo de normas, padrdes e métodos de educacdo e assisténcia alimentar,
visando a protecdo materno-infantil. Elaborar cardapios normais e diaterapicos. Participar de
programas voltados para a satde publica. Orientar, supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos
por equipes auxiliares. Prestar assessoramento a autoridade ou superior imediato em assuntos de sua
competéncia. Executar outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior de Nutricdo e Registro no Respectivo Conselho de Classe.
b) Idade: minima de 18 anos

CONDI(;()ES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.

Av. Tiradentes, 1090 — Tiradentes do Sul, RS — CEP: 98680-000
Fone: 0xx55 617 3232 Fax: 0xx55 3522 1516



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: PROCURADOR JURIDICO
NIVEL: |

PADRAO: 09

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades de nivel superior de grande
complexidade visando a assisténcia em assuntos de natureza juridica, bem como representar judicial
e extrajudicialmente o municipio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: atuar em qualquer foro ou instancia em nome
do Municipio, nos feitos em que seja autor, réu, assistente ou oponente, no sentido de resguardar
seus interesses; prestar assessoria juridica as unidades administrativas da Prefeitura, emitindo
pareceres sobre assuntos fiscais e juridicos; estudar e redigir minutas de projetos de leis, decretos,
atos normativos, bem como documentos contratuais de toda espécie, em conformidade com as
normas legais; efetuar a cobranca da divida ativa, judicial ou extrajudicialmente; promover
desapropriacGes de forma amigavel ou judicial; estudar questdes de interesse da Prefeitura que
apresentem aspectos juridicos especificos; assistir a Prefeitura na negociacdo de contratos,
convénios e acordos com outras entidades publicas ou privadas; emitir parecer sobre alienacéo,
cessdo, permuta, permissdo e concessdo de uso ou servigos, conforme o caso, assegurando O
cumprimento das determinagBes legais; elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacfes e sugerindo medidas para implantacao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao; participar das atividades
de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da
Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposicbes sobre situacGes e/ou problemas identificados, discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
Municipio; dirigir veiculo, quando necessario para o desempenho das atribuicBes inerentes ao seu
cargo; realizar outras atribuicGes compativeis com sua especializacao profissional.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior de Ciéncias Juridicas e Sociais e Registro no Respectivo Conselho
de Classe.

b) ldade: minima de 18 anos

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitagéo.

CONDI(;()ES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.

Av. Tiradentes, 1090 — Tiradentes do Sul, RS — CEP: 98680-000
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINAGAQ: PSICOLOGO
NIVEL: |

PADRAO: 9

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades de nivel superior de grande
complexidade visando o campo de psicologia aplicada ao trabalho, da orientagdo educacional e da
clinica psicoldgica.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar diagndsticos para fins de ingresso, readaptacao, avaliacdo das
condicOes pessoais do servidor; proceder a analise dos cargos e fungBGes sob o ponto de vista
psicoldgico, estabelecendo 0s requisitos necessarios ao desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas
sobre atitudes, comportamentos, moral, motivacao, tipos de lideranga; averiguar causas de baixa
produtividade, assessorar o treinamento em relacdes humanas; fazer psicoterapia breve, ludoterapia
individual e grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento de (0s) casos; fazer exames de
selecdo em criancas para fins de ingresso em instituicdes assistenciais, bem como para
contemplacdo com bolsas de estudo; empregar técnicas como testes de inteligéncia e personalidade,
observacOes de conduta, etc.; atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e
sensorial ou portadora de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-se para escolas ou
classes especiais; formulara hipdtese de trabalho para orientar as exploracdes psicoldgicas, medicas
e educacionais; apresentar o caso estudado e interpretado a discussdao em seminario; realizar
pesquisas psicopedagogicas; confeccionar e selecionar o material psicopedagogico e psicoldgico
necessario ao estudo de (os) casos; elaborar relatorios de trabalhos desenvolvidos; redigir a
interpretacdo final apds o debate e aconselhamento indicado a cada caso, conforme as necessidades
psicoldgicas, escolares, sociais e profissionais do individuo; manter atualizado o prontuario de cada
caso estudado, fazendo o0s necessarios registros; manter-se atualizado nos processos e técnicas
utilizadas pela Psicologia; executar tarefas correlatas.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Curso Superior de Psicologia e Registro no Respectivo Conselho de Classe.
b) ldade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOI\/IINA(;AO;: TECNICO EM CONTABILIDADE
NIVEL: Il
PADRAO: 09

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Desenvolver atividades de nivel médio de certa
complexidade, envolvendo e execugdo de trabalhos com a area de contabilidade do Municipio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Executar trabalhos realizados pela
contabilidade do Municipio. Fornecer dados para a elaboracdo do orcamento programa.
Acompanhar a execucdo orgamentaria do Municipio. Participar de trabalhos de tomada de conta dos
responsaveis por bens ou valores do Municipio. Orientar, do ponto de vista contabil, o levantamento
dos bens patrimoniais do Municipio. Fazer levantamentos e elaborar relatérios patrimoniais do
Municipio. Examinar processos, fazer prestacdo de contas de programas e/ou convénios. Prestar
assessoramento aos Secretérios e outras autoridades Municipais em assuntos de sua competéncia.
Manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas pela Contabilidade. Executar outras tarefas
semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio de Técnico em Contabilidade e Registro no Respectivo Conselho de
Classe.

b) Idade: minima de 18 anos

CONDIC;()ES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.

Av. Tiradentes, 1090 — Tiradentes do Sul, RS — CEP: 98680-000
Fone: 0xx55 617 3232 Fax: 0xx55 3522 1516



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: PROGRAMADOR DE COMPUTADOR
NIVEL: Il
PADRAO: 8

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Elaborar programas de computacdo, baseando-
se nos dados fornecidos pela equipe de analise e estabelecendo os diferentes processos operacionais
para permitir o tratamento automatico de dados.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Estudar os objetivos do programa,
analisando as especificacOes e instrucbes recebidas, para verificar a natureza e fontes dos dados de
entrada que véo ser tratados, e esquematizar a forma e fluxo do programa; elaborar fluxogramas
I6gicos e detalhados, estabelecendo a sequéncia dos trabalhos de preparacdo dos dados a tratar e as
operacdes do computador e levando em consideracdo as verificacbes internas e outras
comprovacgdes necessarias para atender as necessidades estabelecidas; converter os fluxogramas em
linguagem de maquina, utilizando formulério de codificacdes, para possibilitar sua compilacéo;
dirigir ou efetuar transcricdo do programa em forma codificada, utilizando simbologia propria e
simplificando rotinas, para obter instru¢cGes de processamento apropriadas ao tipo de computador
empregado; realizar experiéncias, empregando dados de amostra do programa desenvolvido, para
testar a validade do mesmo, e efetuar as modificagcbes oportunas; preparar manuais, instrucées de
operacdo e descricdo dos servicos, listagem, gabaritos de entrada e saida e outros informes
necessarios sobre o programa, redigindo e ordenando os assuntos e documentos pertinentes para
instituir operadores e pessoal de computador e solucionar possiveis davidas; modificar programas,
alterando o processamento, a codificacdo e demais elementos para aperfeicoa-los, corrigir falhas e
atender a alteracdo de sistemas ou necessidades novas projetar cartdes, formularios, registros de
fichas magnéticas e outros elementos do programas; estimar tempos e custos da programacédo;
especializar-se em determinado tipo de programacdo e ser designado de acordo com a
especializagéo.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio e Cursos especificos da area informatica.
b) ldade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: TECNICO AGRICOLA
NIVEL: Il
PADRAO: 8

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Prestar assisténcia e orienta¢do aos lavradores e
criadores, bem como auxiliar no trabalho de defesa sanitaria animal e vegetal, e conservacao e
protecdo do solo manutencao de agua.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Prestar assisténcia aos agricultores sobre
métodos de cultura, trabalhos de conservacdo do solo com préticas apropriadas para o sistema de
microbacias, bem como meios de defesa e tratamento contra pragas e moléstias nas plantas; realizar
culturas experimentais através de plantio de canteiros, bem como efetuar calculos para adubacéao e
preparo da terra; informar aos lavradores sobre a conveniéncia da introducdo de novas culturas e
equipamentos indicados para cada lavoura, bem como a manutencdo e conservagdo dos mesmos;
orientar os criadores, fazendo demonstracdes praticas sobre métodos de vacinacdo, de criacdo e
contengdo de animais, bem como sobre processos de limpeza e desinfeccdo de estabulos, baias,
tambos; auxiliar o veterinario nas praticas operatorias e tratamento dos animais, controlando a
temperatura, administrando remédios aplicando injecdes, supervisionando a distribuicdo de
alimentos, colaborar em experimentacdo zootécnica; realizar a inseminacéo artificial; colaborar na
organizacgéo de exposic¢des rurais; acompanhar o desenvolvimento da producéo de leite e verificar o
respectivo teor de gordura; dar orientacdo sobre industrias rurais de conservas e laticinios; dirigir
veiculo, quando necessario para o desempenho das atribuicdes inerentes ao seu cargo; executar
outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio de Técnico Agricola e Registro no Respectivo Conselho de Classe.
b) Idade: minima de 18 anos

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitacao.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: AGENTE ADMINISTRATIVO
NIVEL: Il
PADRAO: 8

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Cuidar dos assuntos relativos ao setor de
Pessoal, elaborar anteprojetos de lei e de regulamentos indispensaveis a execucdo das normas que
dispde sobre a funcao publica, acompanhar a evolucéo e o desempenho do Quadro de Pessoal.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Cuidar dos assuntos relacionados com servigos
do o6rgdo executivo, elaborar anteprojetos de lei e de lancamentos indispensaveis a execucao de
normas legais, que dispGe sobre funcdo puablica, a criagdo, a classificacdo, e/ou provimento de
cargos, estudar e propor sistemas de classificacdo e de retribui¢do financeira e administrar-lhes a
aplicacdo. Preparar os expedientes sobre a admissdo ingresso e exoneracdo e dispensa de
funcionarios. Processar e emitir parecer sobre aposentadoria, concessdo de quaisquer vantagens
deferidas em lei e promover o respectivo registro e publicagdo. Promover o respectivo registro e
publicacdo. Promover medidas relativas ao processo de apuracdo do merecimento dos servidores
para efeito de promocdo e acesso. Estudar e promover a aplicacdo dos principios de administracéo
pessoal, e ainda, os referentes ao bem estar social dos servidores. Autorizar exames medicos para 0s
fins indicados, na legislacdo de pessoal. Organizar a escala de férias. Confeccionar as folhas de
pagamento dos servidores da Prefeitura. Promover o controle da freqtiéncia do pessoal da Prefeitura
para efeitos de pagamento e de tempo de servico. Executar outros servicos inerentes ao setor e/ou
determinados pelo superior imediato.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio
b) Idade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: TESOUREIRO

NIVEL: Il
PADRAO: 8

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos;
ser responsavel pelos valores entregues a sua guarda.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Receber e pagar em moeda corrente; entregar e
receber valores; movimentar fundos; efetuar nos prazos legais os recolhimentos devidos, conferir e
rubricar livros; receber e recolher importancias nos bancos, movimentar depdsitos; informar e dar
pareceres; encaminhar processos relativos a competéncia da Tesouraria; endossar cheques e assinar
conhecimentos e outros documentos relativos ao movimento de valores; preencher, assinar e
conferir cheques bancérios; efetuar pagamento do pessoal; fornecer o suprimento para pagamentos
externos; confeccionar mapas ou boletins de caixa; dirigir veiculo, quando necessario para o
desempenho das atribui¢fes inerentes ao seu cargo; integrar grupos operacionais e executar outras
tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio

b) Idade: minima de 18 anos

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitacao.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: TECNICO DE ENFERMAGEM
NIVEL: Il
PADRAO: 07

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Desenvolver suas acBes de técnico em
enfermagem nos espacos das unidades de saude e no domicilio/comunidade.

DESCRICAO ANALITICA: assistir ao Enfermeiro no planejamento, programacéo, orientacdo e
supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem, na prestacéo de cuidados de enfermagem a
pacientes em estado grave, na prevencdo e controle da doencas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemoldgica, atuar na prevencdo e no controle sistematico da infecgdo
hospitalar, na prevencdo e controle sistematico de anos fisicos que possam ser causados a paciente
durante a assisténcia a salde, na execugdo dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de
prevencdo de acidentes e doencas profissionais e do trabalho, executar atividades de assisténcia de
enfermagem excetuadas as privativas do enfermeiro e, prestacdo de assisténcia a parturiente e ao
parto normal, identificacdo das distocias obstétricas e tomadas de providéncias até a chegada do
médico, realizacdo de episiotomia e episiorrafia, com a aplicacdo de anestesia local, quando
necessaria e integrar a equipe de salde e demais atribuicBes correlatas. Juntamente com o pessoal
da enfermagem deverd cumprir e fazer cumprir o Cddigo de Deontologia da Enfermagem. Sob a
supervisdo, orientacdo e direcdo do enfermeiro podera preparar o paciente para consultas, exames e
tratamentos, observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacéo,
executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de
enfermagem, tais como, ministrar medicamentos por via oral e parental, realizar controles hidricos,
fazer curativos, aplicar oxigenoterapia, nebulizacdo, enteroclisma, enema e calor ou frio, executar
tarefas referentes a conservacdo e aplicacdo de vacinas, efetuar o controle de pacientes e de
comunicantes em doencas transmissiveis, realizar teste e proceder a sua leitura, para subsidio e
diagndstico, colher material para exames laboratoriais, prestar cuidados de enfermagem pré e pés-
opératorios, circular em sala de cirurgia e, se necessario instrumentar, executar atividades de
desinfeccdo e esterilizacdo, presta cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua
seguranca, inclusive, alimenta-lo ou auxilia-o a alimentar-se, zelar pela limpeza e ordem do
material, de equipamentos e de dependéncias de unidade de salde, integrar a equipe de salde,
participar de atividades de educacdo em saude inclusive orientar os paciente na Pos-consulta,
quanto ao cumprimento das prescricdes de enfermagem e médicas, auxiliar o enfermeiro na
execucdo dos programas de educacdo dos programas de educagdo para a salde. Executar 0s
trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes, participar dos procedimentos pds-morte. Estes
também sob a supervisdo do enfermeiro. Ainda devera executar atividades correlatas. Desenvolver
junto com os Agentes Comunitario de Saude, atividades de identificacdo das familias de risco;
contribuir quando solicitado, com o trabalho dos agente comunitarios de satde nos que se refere as
visitas domiciliares; acompanhar as consultas de enfermagem dos individuos expostos as situagdes
de risco, visando melhor garantir uma monitoria de suas condigdes de salde; executar segundo sua
qualificacdo profissional, os procedimentos de vigilancia sanitaria e epidemoldgica nas areas de
atencdo a crianga, & mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, bem como no controle da
tuberculose, hanseniase, doencgas-cronico-degenerativas e infecto-contagiosas; dirigir veiculo,
quando necessario para o desempenho das atribuicfes inerentes ao seu cargo; exercer outras tarefas
afins;
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio de Técnico em Enfermagem e Registro no Respectivo Conselho de
Classe.

b) ldade: minima de 18 anos

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitacao.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais, inclusive em regime de plantdo e trabalho em sabados,
domingos e feriados.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: FISCAL TRIBUTARIO
NIVEL: I
PADRAO: 7

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Orientar e exercer a Fiscalizacdo geral com
respeito a aplicacdo das Leis tributarias do Municipio, bem como ao que se refere a fiscalizagdo
especializada.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Estudar o sistema tributario municipal; orientar
0 servico de cadastro e realizar pericias; exercer a fiscalizacdo direta em estabelecimentos
comerciais, industriais e comeércio ambulante; prolatar pareceres e informacdes sobre langamentos e
processos fiscais; lavrar autos de infracdo, assinar intimacdes e embargo; organizar o cadastro
fiscal, orientar o levantamento estatistico especifico da area tributaria; apresentar relatorios
periddicos sobre a evolugdo da receita; estudar a legislagdo basica; dirigir veiculo, quando
necessario para o desempenho das atribuicBes inerentes ao seu cargo; integrar grupos operacionais e
realizar outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio

b) ldade: minima de 18 anos

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitagéo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: FISCAL SANITARIO
NIVEL: I

PADRAO: 7

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Orientar os servicos de profilaxia e
policiamento sanitario na area sob sua jurisdicdo coordenando ou executando os trabalhos de
inspecdo dos estabelecimentos ligados a industrializagdo e comercializagdo de produtos
alimenticios, a imoveis recem construidos ou reformados e o estabelecimento de ensino, para
proteger a saude da coletividade e levantam dados com mapeamento de locais causadores de
poluicdo ambiental e agilizar medidas para a solucao.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Coordenar ou executar a inspecdo de fabricas
de laticinios, massas, conservas ou de outros tipos de produtos alimenticios como armazéns,
restaurantes, lanchonetes e estabelecimentos similares, verificando as condic@es, sanitarias de seus
interiores, limpeza do equipamento, refrigeracdo suprimento de agua, instalacdes sanitarias e
condicdes de aceite e salde dos que manipulam alimentos, para assegurar as condi¢cdes necessarias
a producéo e distribuicdo de alimentos sadios e de boa qualidade, proceder a instalacdo de imoveis
novos e reformados, antes de serem habitados, verificando as condi¢Ges sanitarias das areas fluviais
e 0 estado de conservacdo das paredes, telhados, portas e janelas para opinar na concessdo de
habite-se, inspecionar depoésitos de veneno e de embalagens vazias destes, orientando seu
acondicionamento; atuar junto aos agentes causadores de poluicdo de qualquer espécie ou natureza
aplicando todas as medidas cabiveis para a solucdo do problema ; dirigir veiculo, quando necessario
para o desempenho das atribuigdes inerentes ao seu cargo; executar outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio

b) ldade: minima de 18 anos

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitagéo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: OFICIAL ADMINISTRATIVO
NIVEL: I
PADRAO: 7

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Executar servicos complexos de escritorio que
envolvam interpretacdo de leis e normas administrativas, especialmente para fundamentar
informacdes.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Examinar processos relacionados a assuntos
gerais da administracdo municipal, que exijam interpretacGes de textos legais, especialmente da
legislacdo béasica do Municipio; elaborar pareceres instrutivos, qualquer modalidade de expediente
administrativo, inclusive atos oficiais, portarias, decretos, projetos de lei, executar e ou verificar a
exatiddo de qualquer documentos de receita e despesa, folhas de pagamento, empenho, balancetes,
demonstrativos de caixa; operar com maquinas de contabilidade em geral e aparelhos de
processamento de dados; organizar e orientar a elaboracdo de ficharios e arquivos de documentacédo
e de legislacgdo, secretariar reunides e comissfes de inquéritos; integrar grupos operacionais e outras
tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio
b) Idade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: ALMOXARIFE
NIVEL: I
PADRAO: 6

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Executar trabalhos de aquisicdo de material e
outros proprios do almoxarifado.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Supervisionar os servicos de almoxarifado;
preparar expediente para aquisicdo dos materiais necessarios ao abastecimento dos 6rgdos da
Administracdo; realizar coletas de precos para materiais que possam ser adquiridos sem
concorréncia; encaminhar aos fornecedores os pedidos assinados pelas autoridades competentes;
promover o abastecimento de acordo com os pedidos feitos adotando medidas tendentes a assegurar
a pronta entrega dos mesmos; organizar e manter atualizado o registro de estoque do material
existente no almoxarifado; efetuar ou supervisionar o recebimento e a conferéncia de todas as
mercadorias; estabelecer normas de armazém de materiais e outros suprimentos; inspecionar todas
as entregas; supervisionar o servico de guarda e conservacdo de moveis e materiais dos 6rgdos da
Administracdo; efetuar o controle de entrada e saida de veiculos do municipio, promovendo a
liberagdo dos mesmos, se autorizada; supervisionar a embalagem de materiais para a distribuicdo ou
expedicdo; proceder ao tombamento de bens; informar processos relativos a assuntos do servico;
dirigir a arrumacdo de materiais; elaborar relatérios sobre as atividades desenvolvidas; executar
tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio
b) Idade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
NIVEL: I

PADRAO: 6

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Executar trabalhos de escritorio de certa
complexidade, que requeiram alguma capacidade de julgamento.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Redigir informacdes simples, oficios, cartas,
memorando, telegramas, executar trabalhos de datilografia em geral, inclusive operar
computadores; secretarias reunifes, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a respeito; fazer
registros relativos a dotacfes orcamentarias, elaborar a conferir folhas de pagamentos; classificar
expedientes e documentos; fazer o controle da movimentacdo de processos e papéis, organizar
mapas e boletins administrativos; fazer anotagdes em fichas e manusear ficharios providenciar a
expedicdo de correspondéncia; conferir materiais e suprimentos em geral com as faturas,
conhecimentos ou notas de entrega; levantar freqiiéncia de servidores; executar outras tarefas
semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio
b) Idade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.

Av. Tiradentes, 1090 — Tiradentes do Sul, RS — CEP: 98680-000
Fone: 0xx55 617 3232 Fax: 0xx55 3522 1516



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: TECNICO SAUDE BUCAL
NIVEL: Il
PADRAO: 6

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Auxiliar de Odontologia; auxiliar consultorio dentario para:
acompanhamento do paciente; exodontias; restauracfes; pequenas cirurgias; lavar e esterilizar luvas
e instrumental; visitas escolares ( municipal e estadual ); preenchimentos de fichas odontolégicas:
organizacéo de fichas de alunos; organizar as listas escolares para serem atendidas no gabinete da
SMSMA; organizar o controle e solicitacdo de material para uso de odontologia, realizacdo de
projetos; juntamente com chefia e odontoldgica; realizacdo de projetos; juntamente com chefia e
odontélogos; aplicacédo e preparo do fluor de bochecho; palestra; ensinamento escovacao; atividades
solicitadas e supervisionadas por odont6logos; desenvolvimento de a¢des de educacdo para a saude
e demais atividades que Ihe forem atribuidas.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino médio de Técnico em Salde Bucal Registro no Respectivo Conselho de
Classe.

b) ldade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:

Horério: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: OPERADOR DE MAQUINAS

NIVEL: Il
PADRAO: 6

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Operar maquinas rodoviarias agricolas e
equipamentos rodoviarios.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Realizar com zelo e pericia os trabalhos que lhe
forem confiados; executar terraplanagem nivelamento, abaulamentos, abrir valetas e cortar taludes;
prestar servigcos de reboque, realizar servicos agricolas com tratores; operar com rolo compressor;
dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios; proceder ao transporte de aterros efetuar ligeiros
reparos quando necessario; providenciar o abastecimento de combustivel dgua e lubrificantes nas
maquinas sob responsabilidade; zelar pela conservacdo e limpeza das maquinas sob sua
responsabilidade; comunicar ao seu superior qualquer anomalia no funcionamento da maquina;
dirigir veiculo, quando necessario para o desempenho das atribuicGes inerentes ao seu cargo;
executar outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental

b) Idade: minima de 18 anos

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitagao categoria “C”

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horério: 40 horas semanais
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: MOTORISTA
NIVEL: HI
PADRAO: 5

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Dirigir e conservar maquinas e equipamentos
rodoviérios e veiculos do municipio.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Dirigir maquinas e equipamentos, automovesis,
caminhdes e outros veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher maquinas,
equipamentos rodoviarios e veiculos a garagem quando concluido o servico do dia; manter
maquinas equipamentos rodoviarios em perfeitas condi¢cdes de funcionamento; fazer reparos de
urgéncia; zelar pela conservagdo dos veiculos, maquinas e equipamentos rodoviarios que lhe forem
confiados; providenciar no abastecimento de combustivel, 4gua e lubrificantes; comunicar ao seu
superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos, maquinas e equipamentos
rodoviarios; executar outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental

b) Idade: minima de 18 anos

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “D”

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: MECANICO

NIVEL: HI
PADRAO: 5
QUADRO: Efetivo Geral

SINTESE DOS DEVERES: Atividades envolvendo a execucdo de trabalhos de manutencio de
maquinas e motores, bem como controle e supervisdo de subordinados, Orientar, coordenar e
executar toda espécie de servicos de mecanica de veiculos e maquinas.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Executar servicos relacionados com manutencdo de maquinas e
motores; consertar maquinas e motores, fazer servicos de manutencdo de motores, equipamentos e
acessorios; realizar tarefas de mecanica em geral; coordenar e controlar trabalhos desenvolvidos por
auxiliares; efetuar reparos e consertos necessarios ao perfeito funcionamento dos veiculos e
maquinas da Prefeitura; efetuar as revisdes necessarias conforme recomendacdes das fabricas, para
possibilitar o normal funcionamento e utilizacdo dos veiculos e maquinas; zelar pelo material,
ferramentas e instalacbes de oficina, controlando o material empregado nas mesmas, controlar a
utilizacdo dos veiculos e méaquinas dentro de suas caracteristicas e solicitagdes feitas; dirigir
veiculo, quando necessario para o desempenho das atribuicGes inerentes ao seu cargo; efetuar
tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental

b) Idade: minima de 18 anos

¢) Outros: Curso Técnico

d) Outras: Carteira Nacional de Habilitag&o.

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: PEDREIRO
NIVEL: HI
PADRAO: 5

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Efetuar trabalhos de construgdo e reconstrugio
de obras e edificios publicos, na parte referente a alvenaria.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Efetuar a localizacio de pequenas obras; fazer
alicerces; levantar paredes de alvenaria, muros de arrimo; trabalhar com instrumentos de
nivelamento e prumo; construir bueiros fossas e pisos de cimento; fazer orificios em pedras,
acimentadas e outros materiais; proceder e orientar a preparacdo de argamassa para juncdes de
tijolos ou para reboco de paredes; preparar e aplicar caiacdes em paredes; fazer blocos de cimento;
mexer e colocar concreto em formas e fazer artefatos de cimento, assentar marcos de portas e
janelas; colocar azulejos e ladrilhos; armar andaimes; fazer reparos em obras de alvenaria; instalar
aparelhos sanitarios, assentar e recolar tijolos, tacos, lambris e outros; trabalhar com qualquer tipo
de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construcdo; operar com instrumentos de
controle de medidas, cortar pedras, orientar e fiscalizar os servicos executados pelos ajudantes e
auxiliares sob sua direcdo; dobrar ferro para armacdes de concretagem; dirigir veiculo, quando
necessario para o desempenho das atribuicdes inerentes ao seu cargo;executar outras tarefas
semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental

b) ldade: minima de 18 anos

c) Outras: Curso Técnico

d) Outras: Carteira Nacional de Habilitacdo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: ELETRICISTA
NIVEL: Il
PADRAO: 5

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Executar trabalhos rotineiros de eletricidade em
geral, bem como efetuar servicos de instalacdo e reparos de circuitos e aparelhos elétricos.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Instalar, inspecionar e reparar linhas e cabos de
transmissdo, inclusive os de alta tensdo; fazer reparos em aparelhos elétricos em geral; instalar,
inspecionar, regular e reparar diferentes tipos de equipamentos elétricos tais como: elevadores,
ventiladores, radios, refrigeradores, etc., inspecionar, fazer reparos, limpar geradores e motores a
6leo; reparar e regular relégios elétricos; inclusive de controle de ponto, fazer enrolamento de
bobinas, desmontar, ajustar e montar motores, dinamos, etc; conservar e reparar instalacoes
elétricas, internas e externas; recuperar motores de partida em geral, buzinas, interruptores, relés,
reguladores de tensdo, instrumentos de painel e acumuladores, executar e bobinagem de motores
reformar baterias, fazer e consertar instalacdes elétricas em veiculos automotores fazer
enrolamentos e consertar induzidos de geradores e automdveis, treinar auxiliares em servicos de
eletricidade em geral; dirigir veiculo, quando necessario para o desempenho das atribuicGes
inerentes ao Seu cargo; executar outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental

b) ldade: minima de 18 anos

c) outras: Curso Técnico

d) Outras: Carteira Nacional de Habilitacdo.

CONDICOES DE TRABALHO

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: AUXILIAR DE MECANICO
NIVEL: HI
PADRAO: 3

SINTESE DOS DEVERES: Atividades envolvendo trabalhos de manutencdo de maquinas e
motores, auxiliar e executar toda espécie de servigos de mecanica de veiculos e maquinas.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: auxiliar servicos relacionados com manutencdo de maquinas e
motores; consertar maquinas e motores, fazer servicos de manutencdo de motores, equipamentos e
acessorios; auxiliar e realizar tarefas de mecanica em geral; efetuar reparos e consertos necessarios
ao perfeito funcionamento dos veiculos e maquinas da Prefeitura sob coordenacdo do mecanico;
efetuar as revisdes necessarias conforme recomendacfes das fabricas, para possibilitar o normal
funcionamento e utilizacdo dos veiculos e maquinas; zelar pelo material, ferramentas e instalacfes
de oficina, controlando o material empregado nas mesmas, controlar a utilizacdo dos veiculos e
maquinas dentro de suas caracteristicas e solicitacdes feitas; efetuar tarefas correlatas.

CONDIC;OES DE TRABALHO:
a) Horério: Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental incompleto
b) ldade: minima de 18 anos

RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: VIGIA
NIVEL: HI
PADRAO: 3

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Realizar atividades rotineiras, envolvendo a
execucdo de trabalhos de supervisdo, relacionados com a conservagéo e seguranca dos predios.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Fazer ronda de inspegdo em intervalos fixados,
adotando providéncias pendentes a evitar roubos, incéndios e danificacdes nos edificios e materiais
sob sua guarda; fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos, pelos portdes ou portas de acesso
ao local que estiver sob sua responsabilidade, verificar as autorizacdes para o ingresso nos referidos
locais e vedar a entrada as pessoas nao autorizadas, verificar as portas e janelas se estdo
devidamente fechadas, investigar todas as condi¢Ges anormais que tenha observado, responder as
chamadas telefonicas e anotar recados, levar ao conhecimento das autoridades competentes
quaisquer irregularidades verificadas; executar outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental incompleto
b) Idade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: Periodo de 40 horas semanais
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: BORRACHEIRO
NIVEL: HI
PADRAO: 2

SINTESE DOS DEVERES: Efetuar os servicos de conserto, montagem e desmontagem de pneus de
todos os veiculos do municipio.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Executar servicos de borracharia; montar e desmontar pneus;
reparar, conferir e corrigir o controle do estado de conservacao dos pneus e das camaras de ar, em
veiculos leves e pesados; dirigir veiculo, quando necesséario para o desempenho das atribuicdes
inerentes ao seu cargo; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e
orientag&o superior.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental incompleto

b) ldade: minima de 18 anos

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitagao.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: Periodo de 40 horas semanais
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: GARI

NIVEL: 111

PADRAO: 1

SINTESE DOS DEVERES: Efetuar os servicos de coleta de lixo urbano e rural, efetuar a limpeza
de ruas, pragcas, jardins e outros logradouros publicos.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Recolher o lixo nos caminhdes de coleta, separar o lixo, efetuar
limpeza de vasilhames de deposito de lixo, recolher o lixo separado, executar servigos de capina nos
logradouros publicos, efetuar limpeza de ruas e logradouros puablicos, executar o plantio de
sementes e mudas diversas, proceder plantio de flores, &rvores, gramineas, podar arvores, zelar pela
limpeza e conservacdo dos equipamentos e ferramentas de trabalho e executar outras tarefas
correlatas a funcéo.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental incompleto
b) Idade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: Periodo de 40 horas semanais
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: OPERARIO
NIVEL: I
PADRAO: 1

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Carregar e descarregar veiculos em geral;
transportar, arrumar e levar mercadorias, materiais de construcdo em geral e outros; fazer
mudangas, proceder abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral; varrer, lavar e remover o
lixo e detritos das ruas e prédios municipais; proceder a limpeza de oficinas, baias, concheiras e
depositos de lixo e detritos organicos, inclusive gabinetes sanitarios publicos ou em prédios
municipais, cuidar dos sanitarios; recolher lixo a domicilio, operado caminhdes de asseio publico;
auxiliar em tarefas de construgdo, calcamento e pavimentagdo em geral; preparar argamassa;
auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar em servigos de
abastecimentos de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; aplicar inseticidas e
fungicidas; auxiliar em servigos simples de jardinagem, cuidar de arvores frutiferas; proceder a
apreensdo de animais soltos nas vias publicas; quebrar e britar pedras; executar outras tarefas
semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental incompleto
b) ldade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINAC}AO: SERVENTE

NIVEL: 111

PADRAO: 1

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades de nivel simples, de pouca
complexidade, envolvendo a execucdo de trabalhos rotineiros de limpeza em geral, de preparacao
de alimentos e de remocdo ou arrumacédo de moveis e utensilios.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Fazer servicos de faxina em geral, remover p6
de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos. Limpar escadas, pisos, passadeiras,
tapetes e utensilios. Arrumar e higienizar banheiros e toaletes. Lavar e encerar assoalhos. Lavar e
passar vestuarios e roupas de cama, mesa e banho. Coletar lixo nos depdsitos colocando-0s em

recipientes apropriados. Lavar vidros, espelhos e persianas. Varrer patios e calcadas. Fazer café e,
eventualmente servi-lo. Preparar alimentos e cozer alimentos. Executar outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental incompleto
b) ldade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

CATEGORIA: AUXILIAR DE ENFERMAGEM
NIVEL: I

PADRAO: 06

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Realizar o atendimento ao pablico que busca os
servigos de uma unidade de saude.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Prestar atendimento as pessoas que procuram a
Unidade de Saude, preenchendo as fichas de identificagdo e encaminhado-as aos setores proprios
para receberem o atendimento que procuram, auxiliar nos servicos de enfermagem, fazer curativos
de acordo com a orientacdo médica, verificar temperatura, pulsos e respiracdo e anotar os resultados
obtidos, ministrar medicamentos prescritos, aplicar vacinas, prestar socorros de emergéncia, realizar
atividades simples de bercario e lactarios, promover ou fazer higienizacdo de doentes, sob
supervisdo, orientar as pessoas doentes que buscam cuidados na Unidade de Saude, pesar e medir
doentes, registrar as ocorréncias relativas as pessoas atendidas na Unidade de Salde, coletar
material para exames de laboratorio, prestar instrumental, esterilizar, distribuir ou guardar material
cirargico e outros, desenvolver atividades de apoio nas salas de consulta e tratamento a pacientes,
executar outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio com Curso de Habilitacdo Correspondente
b) ldade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: AUXILIAR DE ELETRICISTA
NIVEL: Il

PADRAO: 4

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Executar trabalhos rotineiros de eletricidade em
geral, bem como efetuar servicos de instalacéo e reparos de circuitos e aparelhos elétricos.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Conduzir ao local de servico todo o material
necessario aos trabalhos de eletricidade; auxiliar em todas as tarefas pertinentes a fungéo, sob
orientacdo do eletricista; engraxar, lavar e lubrificar os instrumentos de trabalho sempre que
necessario, inspecionar e fazer pequenos reparos sob orientacdo do eletricista; executar outras
tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico
REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental incompleto;
b) Idade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: TELEFONISTA
NIVEL: Il

PADRAO: 4

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Executar os trabalhos relacionados com
operacdes em aparelhos e mesas de legacdes telefonicas. Executar outros servicos auxiliares
inerentes ao cargo.

DESCRICAO ANALITICA DAS ATRIBUICOES: Operar com aparelhos e mesas de legacéo,
efetuar as ligacBes pedidas; receber e transmitir mensagens; zelar pela conservacdo e limpeza dos
aparelhos; fazer reparos em aparelhos telefonicos e mesas de ligaces diérias solicitadas, executar
outras tarefas semelhantes.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico

REQUISITOS PARA O RECRUTAMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental incompleto
b) Idade: minima de 18 anos

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: Periodo de 40 horas semanais.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

ANEXO I

CARGOS

PROVIMENTO EM COMISSAO

E

FUNCAO GRATIFICADA

(ANEXO Il Art. 13)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: SECRETARIO MUNICIPAL
PADRAO: Subsidio

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Exercer a direcdo, orientar, coordenar e controlar os trabalhos
de uma Secretaria Municipal; Zelar pelo cumprimento de projetos e programas baseados em
critérios de prioridade e de custo-beneficio; apresentar ao Prefeito Municipal, na época
determinada, o programa anual de trabalhos de sua secretaria; supervisionar a elaboracdo da
proposta orcamentaria de sua secretaria, bem como apresentar periodicamente, relatorio das
atividades de sua pasta; proferir despachos decisorios e interlocutdrios, em processos atinentes a
assuntos de competéncia do Orgdo que dirige; propor ao setor competente da Secretaria de
Administracdo a admissdo ou dispensa de pessoal; indicar ao Prefeito, funcionarios para o
preenchimento das funcbes de chefia que lhes sdo subordinados ou propor a sua destituicao; fazer
comunicar ao setor competente as transferéncias de bens moveis e equipamentos; aprovar a escala
de férias dos servidores de sua secretaria; visar atestados e certiddes a qualquer titulo, fornecido
pelo Orgdo sob sua direcdo; manter rigoroso controle de entrada e saida do material requisitado;
integrar a Coordenadoria de Supervisdo e Planejamento; dirigir veiculo, quando necessario para o
desempenho das atribui¢fes inerentes ao seu cargo; cumprir e fazer cumprir as demais atribuicoes
que Ihes forem conferidas em Lei e regulamentos; executar tarefas afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo em Comissdo ou Funcéo Gratificada.
PROVIMENTO PARA O CARGO: Por indicacdo e nomeacdo do Prefeito Municipal.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) ldade Minima: 18 anos.

b) Outras: Contato com o publico; o exercicio do cargo em comissdo e/ou funcgdo
gratificada.

c) Outras: Carteira Nacional de Habilitacdo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: 40:00 H semanais, permanecendo a disposicdo do Prefeito Municipal, podendo ser
exigido servicos a noite, sabados, domingos e feriados, bem como viagens e frequéncias a cursos de
especializacao.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: ASSESSOR JURIDICO

PADRAO: CC-04 FG-04

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Compete a assisténcia juridica do Prefeito Municipal, a
emissdo de pareceres, a defesa dos direitos e interesses do Municipio; a elaboracdo de contratos,
leis, decretos, projetos de leis, contratos, entre outros expedientes e/ou estudos de natureza juridica,

com vistas a atualizagdo de legislagdo municipal; dirigir veiculo, quando necessério para o
desempenho das atribui¢des inerentes ao seu cargo; executar outras atribuicdes afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo em Comissdo ou Fungéo Gratificada.

PROVIMENTO PARA O CARGO: Por indicacdo e nomeacéo do Prefeito Municipal.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) Escolaridade: Curso Superior de direito e Registro no respectivo conselho de
Classe.

b) Idade Minima: 18 anos.

C) Outras: Contato com o publico; o exercicio do cargo em comissdo e/ou funcdo
gratificada.

d) Outras: Carteira Nacional de Habilitacéo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: 40:00 H semanais, permanecendo a disposi¢cdo do Prefeito Municipal, podendo
ser exigido servi¢cos a noite, sdbados, domingos e feriados, bem como viagens e frequéncias a
cursos de especializagéo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: ASSESSOR DE GABINETE
PADRAO: CC-03 FG-03

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: E o elo entre o chefe executivo e o pdblico, cabendo-lhe
organizar os servigos de audiéncia publica, receber, elaborar a correspondéncia pessoal do Prefeito,
preparar seus contatos com titulares das reparticbes municipais e exercer fungdes protocolares de
cerimdnias; executar outras atribuicGes afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo em Comissao ou Func¢do Gratificada.
PROVIMENTO PARA O CARGO: Por indicacdo e nomeacdo do Prefeito Municipal.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) ldade Minima: 18 anos.
b) Outras: Contato com o publico; o exercicio do cargo em comissdo e/ou funcgédo
gratificada.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: 40:00 H semanais, permanecendo a disposi¢do do Prefeito Municipal, podendo
ser exigido servicos a noite, sabados, domingos e feriados, bem como viagens e frequéncias a
cursos de especializacéo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: ASSESSOR DE COMUNICACAO

PADRAO: CC-03 FG-03

DESCRICAO ANALITICA: Atender, no d&mbito administrativo, a todas as solicitagdes visando &
divulgacdo/publicacdo de atos legais e institucionais de interesse do Municipio, promover a
divulgacéo dos todos os assuntos de interesse da administracdo municipal; colher informacdes junto
aos Orgdos e/ou Secretarias Municipais sobre programagdes visando a sua divulgacdo; agendar e
realizar entrevistas para autoridades e outros; elaborar, redigir matérias, artigos, textos de carater
informativo; revisar o material a ser divulgado antes de publica-los; manter sob sua guarda os
arquivos ou cépias das reportagens realizadas; controlar as atividades realizadas; manter em ordem
0s arquivos e demais registros de matérias divulgadas, inclusive fotos, recortes, filmes e outros
meios de divulgacdo; executar outras atribuicoes afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo em Comissdo ou Func¢do Gratificada.
PROVIMENTO PARA O CARGO: Por indicacdo e nomeacdo do Prefeito Municipal.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:
a) Idade Minima: 18 anos.

b) Outras: Contato com o publico; o exercicio do cargo em comisséo e/ou fungéo
gratificada.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horéario: 40:00 H semanais, permanecendo a disposi¢cdo do Prefeito Municipal, podendo ser
exigido servicos a noite, sdbados, domingos e feriados, bem como viagens e freqliéncias a cursos de
especializacao.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINAC}AO: COORDENADOR DO ESPORTE E LAZER
PADRAO: CC30uFG3

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: planejar, promover e organizar eventos e atividades culturais,
esportivas e de lazer no municipio; auxiliar no planejamento, organizacdo e realizacdo de eventos
atividades culturais, esportivas e de lazer no municipio, estudando, avaliando e determinando 0s recursos
financeiros, técnicos e humanos necessarios; auxiliar na execucdo dos eventos no municipio; escolher e
solicitar a aquisicdo de material necessario a realizacdo dos eventos programados, de acordo com a
atividade a ser executada, determinando especificacdo e quantidade requerida, justificando sua
necessidade e conferindo-o quando do recebimento; colaborar na realizacdo de festas tradicionais do
municipio; executar outras atribuicdes afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo em Comissao ou Funcgéo Gratificada.
PROVIMENTO PARA O CARGO: Por indicacdo e nomeacéo do Prefeito Municipal.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) Idade Minima: 18 anos.
b) Outras: Contato com o publico; o exercicio do cargo em comissdo e/ou fungédo
gratificada.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: 40:00 H semanais, permanecendo a disposicdo do Prefeito Municipal, podendo
ser exigido servicos a noite, sdbados, domingos e feriados, bem como viagens e freqiéncias a
cursos de especializagéo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENO!\/IINAC;AO: COORDENADOR DE CONTABILIDADE E TESOURAIRA
PADRAO: CC30uFG3

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: supervisionar os servicos relativos a todo o processo de
contabilizacdo da receita e da despesa do Municipio; supervisionar o calendario das obrigacbes do
Municipio para com outros 6rgdos publicos ou privados, relacionados com o envio de processos,
tais como, balancetes, balangos, prestacbes de contas, relatorios, boletins estatisticos e
assemelhados, bem como, de encargos de ordem financeira; supervisionar o calendario dos
processos de prestacOes de contas de auxilios concedidos pelo Municipio a outras instituicdes,
acompanhando o seu cumprimento; coordenar a tomada de contas dos servidores responsaveis por
adiantamentos, pelos bens publicos e pelas subvencdes e auxilios recebidos do Municipio, dentro
das normas estabelecidas na legislacdo vigente, acompanhando o seu cumprimento; executar outras
atribuicdes afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo em Comissdo ou Func¢do Gratificada.
PROVIMENTO PARA O CARGO: Por indicacdo e nomeacdo do Prefeito Municipal.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) Escolaridade: Nivel Superior ou Cursos Comprovacdo Certificados na area afim.

b) Idade Minima: 18 anos.

C) Outras: Contato com o publico; o exercicio do cargo em comissdo e/ou funcdo
gratificada.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: 40:00 H semanais, permanecendo a disposicdo do Prefeito Municipal, podendo
ser exigido servicos a noite, sdbados, domingos e feriados, bem como viagens e frequéncias a
cursos de especializagéo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINAQAO: COORDENADOR DE COMPRAS, LICITAGOES E EXPEDIENTES
PADRAO: CC3ouFG 3

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: coordenar e orientar a elaboracdo e realizagio dos
procedimentos licitatérios, bem como os contratos a eles inerentes, nos termos da legislacéo
pertinente e vigente; solicitar as Secretarias levantamentos quanto a real necessidade das
quantidades a serem adquiridas, levando-se em consideracdo a média de consumo conhecida, bem
como da programacéo de atividades/tarefas a serem realizadas, de forma planejada; coordenar e
supervisionar a elaboracdo do cronograma de compras, e acompanhar a sua execucao; coordenar e
orientar a emissdo das autorizacBes de compras; coordenar o encaminhamento as Secretarias de
cdpia dos procedimentos licitatdrios, e dos respectivos termos de adjudicacdo, para conferéncia e
controle; executar outras atividades afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo em Comissao ou Func¢do Gratificada.
PROVIMENTO PARA O CARGO: Por indicacdo e nomeacdo do Prefeito Municipal.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) Escolaridade: Nivel Superior ou Cursos Comprovacdo Certificados na area afim.

b) Idade Minima: 18 anos.

C) Outras: Contato com o publico; o exercicio do cargo em comissdo e/ou funcdo
gratificada.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: 40:00 H semanais, permanecendo a disposicdo do Prefeito Municipal, podendo
ser exigido servicos a noite, sdbados, domingos e feriados, bem como viagens e frequéncias a
cursos de especializagéo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: DIRETOR DE DIVISAO
PADRAOQ: CC-02 FG-02

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Cabe ao Diretor de Divisio a tarefa de dirigir
uma divisdo administrativa.

DESCRICAO ANALITICA: Dirigir, fiscalizar, observar, controlar, adequar e supervisionar os
servigos e o0 pessoal sob a sua divisdo; relatar ao chefe imediato as anormalidades que por ventura
venham acorrer no local de trabalho em horas de expediente; supervisionar as condi¢tes do local de
trabalho; sugerir mudancas quanto a determinacdo de tarefas aos funcionarios e ao chefe imediato;
executar outras atividades afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo em Comissao ou Funcgéo Gratificada.
PROVIMENTO PARA O CARGO: Por indicacdo e nomeacdo do Prefeito Municipal.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:
a) ldade Minima: 18 anos.

b) Outras: Contato com o publico; o exercicio do cargo em comissdo e/ou fungdo
gratificada.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: 40:00 H semanais, permanecendo a disposicdo do Prefeito Municipal, podendo
ser exigido servicos a noite, sdbados, domingos e feriados, bem como viagens e frequéncias a
cursos de especializagéo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: CHEFE DE SETOR
PADRAO: CC-01 FG-01

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: E tarefa do Chefe de Setor, planejar, distribuir,
acompanhar, orientar e verificar o desempenho dos funcionarios.

DESCRICAO ANALITICA: Planejar e elaborar programas de trabalho, distribuir tarefas, orientar,
acompanhar e verificar o desempenho dos funcionarios sob sua competéncia; executar atividades de
apoio; fazer prestacdo de servigos desempenhados; relatar anormalidades que por ventura venham
ocorrer no horario de expediente; executar tarefas afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Cargo em Comissao ou Funcdo Gratificada.
PROVIMENTO PARA O CARGO: Por indicacdo e nomeacdo do Prefeito Municipal.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:
a) Idade Minima: 18 anos.

b) Outras: Contato com o publico; o exercicio do cargo em comissao e/ou funcéo
gratificada.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horério: 40:00 H semanais, permanecendo a disposi¢do do Prefeito Municipal, podendo
ser exigido servicos a noite, sabados, domingos e feriados, bem como viagens e frequéncias a
cursos de especializagéo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

ANEXO I

CARGOS DE EMPREGO PUBLICO

(ANEXO I Art. 19)
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
VENCIMENTOS: Tabela IV

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades por meio de visitas domiciliares e
acompanhamento mensal as familias sob sua responsabilidade.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar mapeamento de sua area; cadastrar as familias e atualizar
permanentemente esse cadastro; identificar individuos e familias expostos a situacGes de risco;
identificar area de risco; orientar as familias para utilizacdo adequada dos servigos de salde;
encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico; realizar acGes e
atividades, no nivel de suas competéncias nas areas prioritarias da atencao basica; realizar, por meio
de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; estar
sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situacdo das familias
acompanhadas; desenvolver acbes de educacdo, vigilancia a saude, com énfase na promocao da
salde e na prevencdo de doencas; promover a educacdo e a mobilizacdo comunitéria, visando
desenvolver acdes coletivas e de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras tarefas
afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico ou Processo Seletivo

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) ldade Minima: 18 anos.
b) Escolaridade: Ensino Médio
c) Residir na &rea de abrangéncia;

CONDIC;()ES DE TRABALHO:
a) Horario: 40:00 H semanais,
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: AGENTE DE VIGILANTE SANITARIO
VENCIMENTOS: Tabela IV

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: Atividades de servicos de saneamento basico,
vetores e prevencao.

DESCRICAO ANALITICA: Orientar a comunidade sobre o saneamento, vetores e prevencio de
zoonozes; levantamento de focos de vetores; aplicacdo de inseticidas; esgotamento e fossas;
participar de campanhas de vacinagdo; monitoramento das populagdes animais enquanto fatores de
risco de transmissdo de doencas ao homem; deteccdo e atuacdo nos focos de zoonoses visando a
romper o elo de transmisséo de enfermidades do animal ao homem ou vice-versa; execucdo das
acOes de vigilancia epidemioldgica das zoonoses e doencas transmitidas por vetores na area;
controle dos animais pegonhentos, com excec¢do dos ofidios, quando estes causarem danos a
populacdo; execucdo das acdes de vigilancia entomolodgica e controle dos vetores; atuacao na area
de educacdo em salde e mobilizacéo social para as doencas transmitidas por vetores e acidentes por
animais peconhentos; integracdo com os demais setores, visando a atuacdo conjunta no sentido de
proceder a identificacdo dos fatores de risco, o controle de popula¢Ges animais, sejam vetores ou
reservatorios, no intuito de reduzir o risco de transmissdo de enfermidades ao homem; auxiliar no
levantamento de dados sobre programas de saude especifica visando desenvolver acdes coletivas e
de saneamento e melhoria do meio ambiente, dirigir veiculo, quando necessario para o desempenho
das atribuicOes inerentes ao seu cargo; entre outras tarefas afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico ou Processo Seletivo

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) ldade Minima: 18 anos.
b) Escolaridade: Ensino Fundamental
c) Outras: Carteira Nacional de Habilitacéo.

CONDIC;()ES DE TRABALHO:
a) Horario: 40:00 H semanais,
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: VISITADOR (PIM)

VENCIMENTOS: Tabela IV.

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: realizar o trabalho diretamente com as
familias, orientando-as e capacitando-as para realizar as atividades de estimulacdo para o
desenvolvimento integral da crianca, desde a gestacao.

DESCRICAO ANALITICA: realizar o trabalho diretamente com as familias, orientando-as e
capacitando-as para realizar as atividades de estimulacdo para o desenvolvimento integral da
crianca, desde a gestacdo; orientar as familias sobre as atividades de estimulacdo adequadas a partir
do diagnostico, ou seja, do marco zero; acompanhar e controlar a qualidade das a¢Ges educativas
realizadas pelas proprias familias junto as criancas e as acOes realizadas pelas gestantes;
acompanhar os resultados alcangados pelas criancas e pelas gestantes; planejar e executar as
Modalidades de Atencdo Individua e Grupal; planejar e executar seu cronograma de vistas as
familias; participar da Capacitacdo de Visitadores, realizados pelo Monitor/GTM; vestir-se
adequadamente, para a execucdo de suas atividades; receber a formacdo e a a capacitacdo
necessarias; estar disposto a crescer pessoal e profissionalmente, entre outras atividades afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico ou Processo Seletivo
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) Idade Minima: 18 anos.
b) Escolaridade: Ensino Médio, modalidade normal.

CONDIC;()ES DE TRABALHO:
a) Horério: 40:00 H semanais,
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TIRADENTES DO SUL
CNPJ: 94.726.320/0001-77 - fin@tiradentesdosul.rs.gov.br

DENOMINACAO: MONITOR (PIM)

VENCIMENTOS: Tabela IV.

DESCRICAO SINTETICA DAS ATRIBUICOES: assessorar, acompanhar e avaliar o trabalho

dos visitadores municipais junto as familias.

DESCRICAO ANALITICA: participar do planejamento global do programa no municipio,
demandar e participar dos cursos de formacdo e atualizacdo propostos pelo Grupo Técnico
Municipal e Grupo Técnico Estadual, cumprir as tarefas solicitadas pelos Grupos Técnicos;
selecionar, capacitar e orientar o trabalho dos Visitadores que atuam com as familias; preparar um
plano de metas que permita aos Visitadores desenvolverem suas tarefas de forma exitosa; atuar e
intervir, se necessario, na realizacdo das atividades junto as familias; mobilizar os recursos da
comunidade, em apoio ao trabalho dos Visitadores; apoiar e fortalecer as competéncias da familia
como primeira e mais importante instituicdo de cuidado e educagdo da criangca nos primeiros anos
de vida; prestar apoio educacional e amparar as criancas para complementar as a¢des da familia e da
comunidade; prestar assisténcia social as criancas e as familias beneficiadas por servicos de
protecdo social basica; prestar toda e qualquer orientacdo as familias sobre cuidados de saide da
gestante e da crianca, em articulagcdo com os programas de sadde da mulher, da crianca e da familia
e outras atividades afins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico ou Processo Seletivo
REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) Idade Minima: 18 anos.
b) Escolaridade: nivel superior completo ou em curso na area de educacdo, salde ou
servigos social.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Horario: 40:00 H semanais,
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